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Circuit, Megasan A.$. tarafindan
hazirlanmaktadir. Yerel ve siireli
olarak ayda bir yayinlanir. Yayin-
lanan yaz, haber ve fotograflar1
tamamen veya kismen dahi olsa
izinsiz kullanilamaz, ¢ogaltilamaz.
Yayinlanan kése yazilarindaki fikir
ve goriisler, roportajlar ve ilanlarin
sorumlulugu hukuken sahiplerine
aittir. Megasan Biilten basin ve
meslek ilkelerine uymayi kabul ve
taahhit eder.

e Cavit SAVAS

MEGASAN BRIGHT LED'IN
TURKIYE KIMLIGI

Il BRT LED ve Megasan Elektronik 2019
yilinda da Trkiye distibltorlik anlasmasinin
devamina karar verdi.

SAYFA 02

e Erkut BENLI

ATIK ELEKTRONIK GERI
DONUSUMU MADEN
CIKARTMAKTAN UCUZ

W Arastirmalara gore geleneksel madencilik,
atik elektronik cihazlardan elde edilen degerli
madenlerin yaninda asir pahali ve zor kaliyor.

SAYFA 05

¢ Talha USTABASI
FET VE MOSFET

Il Mosfet elektronik devrelerde en ¢ok
rastlanan FET gesididir.

SAYFA 09

» Umit KORUCU .
MEGASAN ELEKTRONIK VE
UNISONIC ORTAKLIG

DEVAM EDIYOR

W Megasan Elektronik, FET ve Mosfet
gruplarinda alaninda lider Ureticilerden Unisonic
Technologies ile isbirligi yapiyor.
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e Erhan AYVAZ
2019 TURKIVE
EFKONOMISINE 3 e
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W TUIK’in yayinladigi 2019 yili verilerine gére Tiirkiye
ekonomisi 2019 yilinin 2. geyreginde yiizde 1,5
daralma yasamistir. Bu da Gayri Safi Milli Hasilamizin
%1,5 diistigi anlamina geliyor.
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- ISTE KARIVER
PLANLAMASI

B Kariyer planlamasinin neticesi siiphesiz nitelikli
insan gc, firma ile bittinlesmis mutlu galisan, gugl
iletisim ve yiiksek performans olacaktir.
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CENNET: SRi LANKA

M Essiz gizelliklere sahip olan Sri Lanka, dogasl,
tarihi, ormanlari, denizi, klt(ir(i ve tropikal meyveleri
ile kesfedilmeyi bekliyor.
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e Cavit SAVAS
MEGASAN VE
MORNSUN
ORTAKLIGI BASARLI
ISLERE IMZA ATIYOR

W Megasan Elektronik, FET ve Mosfet gruplarinda
alaninda lider Ureticilerden Unisonic Technologies ile
ishirligi yapiyor.
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e Erhan AYVAZ M Gerek mimarisiyle

ONE BLOCK'TA gerekse marka
kimligiyle herkes

tarafindan takdir goren
One Block Umraniye
Projesi'nde yasam
baslad.
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01 |

| www.megasan.com



| IS BIRLIGI

MEGASAN: BRIGHT LEDIN TURKIVE KIMLIGH

e Cavit SAVAS

BRT LED ve
Megasan Elektronik
2019 yilinda da
Turkiye distibutorlik
anlasmasinin
devamina karar
verdi.

www.megasan.com I

right LED Electronics
B Corporation kisa adiyla BRT

LED, Temmuz 1981’de Mr.
Sandy Liaw tarafindan Tayvan'da
kuruldu. Mr. Liaw’in énciligi ve
tim personelin de ¢abasiyla sirket
6lgegini son birkag yilda istikrarh
bir sekilde biiyttti. BRT LED; Cin,
Tayvan, Giineydogu Asya, Amerika,
Avrupa ve Turkiye'nin bagini ¢ektigi
bir¢ok tlkeyle igbirligi yapmakta
ve uzun déonemden beri de trtn
ihracat: gerceklestirmektedir. [hracat
hacminin buytukluguni géz éntne
sermek adina 2018 yilindaki 104
milyon dolarlik satigin dile getirmek
gerekir. BRT LED tiriinleri @ (China
Compulsory Certificate)’ye uyumlu
bir sekilde aydinlatma, otomotiv
ve endiistriyel basta olmak tizere
bircok sektore hitap etmektedir.
Uriin gruplan arasinda ise lamba,
cesitli boyutlardaki displaylar, SMD
LED’ler, infrared LED’ler, photo

@ﬁE-I;[%_:

BRIGHT

SINCE 'I'D-B-'I

coupler, cob LED’ler ve dis cephe
aydinlatma triinleri yer almaktadar.

BRT LED’IN
BASARISINDA
MEGASAN DA PAYA

SAHIP

Sirket, AR-GE’ye yaptig1 genis
¢apli yatirim sayesinde miisteri
odakli ¢6ziimler ve tasarimlar da
sunarak buyiik bagarilara imza
att1. Ticarette mugterilerine sadece
yiksek kalitede rekabetci trtinler
sunarak degil, ayn1 zamanda
guvenilir bir ortak olduklarini
gostererek basariy: yakalamiglardar.
Bu bagarida uzun yillardir
givenirlilik ortamini koruduklar
Megasan da buyiik bir paya
sahiptir. Bu sebepledir ki Megasan
Elektronik ile 2019 yilinda da
Turkiye distibutérlik anlagmasinin
devamina karar vermiglerdir.

X RHBERAT

ED ELECTRONICS CORP.
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B BRT LED URUN GRUBU

LED Larnp Assembly
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C NiCeRa RE200G PYROELECTRIC IR SENSOR

Nippon Ceramic Co., Lid

tical Element Height
SIDE VIEW Element Height
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Ozellikler

Parametreler Kosullar Tip Yiiksek Birim

Calisma Gerilimi 10

Kaynak Gerilimi | Vd=5V Rs=47kQ Ta=25°C : 1.4

Cikis Hassasiyeti | 72.5dB,1Hz,420K

Cikis Giiriiltiisii 72.5dB

Calisma Sicakhig:

Y
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oy Arastlrmalara gore geleneksel :
madencmk atik elektronik c:hazlardan :
elde edHen degerll madernilerin yamnda

,--,.'-;-i‘_*"?} “asi pahqlt Ve zor kaliyor.
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e Erkut BENLI

017’de sunulan bir Birlegsmis
2 Milletler raporu, elektronik

atiklarini diinyanin en ciddi
risklerinden biri ilan etmigti. Geri

donust siirecine girmeden ¢6pe
atilan atik elektronik cihazlar,
insan ve ¢evre saglhigina buytk
zarar verme potansiyeline sahip.
Rapora gore 2016 yilinda 44,7
milyon ton elektronik atik (e-atik)
olugsmus. Bu rakam 2014’deki
miktara gére 3,3 milyon ton, yani
yizde 8 daha fazla. Uzmanlar
2021 yilinda e-atik miktarinin
52,2 milyon tona yiikselecegini
tahmin ediyorlar.

Kiiresel E-atik Izleme raporuna
gore sadece 2016 yilinda tiim
diinyada 44,7 milyon ton e-atik
ortaya cikt1 ve 623 kilotonla

17. sirada yer alan Tiirkiye
ekonomisinin kayb1 767 milyon

€ olarak gerceklesti. Tiim bu atik
elektronik cihazlarin sadece yiizde
20 kadar1 geri dontstiiriilebilmis
durumda. Yani 4 bin 500 adet Eyfel
Kulesi biiytikliigiinde bir elektronik
yigininin sadece beste birini, tekrar
kiiresel iretime sokacak sekilde
isleyebiliyoruz. Halbuki yapilan
aragtirmalar geri doniisiim siirecine
giren elektroniklerden elde edilen
degerli malzemelerin, neredeyse
sifirdan maden ¢ikartmak kadar
karli olabilecegine isaret etmekte.

2016 Global E-atik Miktari

Kiiresel e-atik miktari
(Mt)

447

Kiiresel e-atik miktar
(kg/kisi)

www.megasan.com |
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ATIK ELEKTRONIK
GELENEKSEL
MADENCILIKTEN

DAHA VERIMLI
Elektronik cihazlar plastik

ve cam gibi 6gelerin disinda,
devre ve anakart tiretiminde
kullanilan bir¢ok degerli maden
barindirmakta. Tek bir akilli
telefondan pek fazla degerli
madde elde edilemiyor. Fakat
diinya ¢apinda her sene 1,7
milyar akill telefon satilmakta.
Bunlarin sadece 1 milyon adeti
geri doniisiime sokulunca yillik
34 kilogram altin, yaklagik

16 ton bakir ve 350 kilogram
kadar glimiis elde edilebilmekte.
Simdiye kadar bu rakamlari elde
etmenin gercekten de karli olup
olmadigina kimse pek emin
olamiyordu. American Chemical
Society (Amerikan Kimya
Dernegi) tarafindan sunulan bir
rapor ise bu durumu kesinlige
kavusturmakta. ‘Environmental
Science &Technology’ dergisinde
yayimlanan bir bilimsel makalede,
atik elektronik madenciliginin
(urban mining) giniimiizde
geleneksel madencilikten daha
verimli hale gelmeye basladig1
anlatilmakta. Pekin Cindeki
Tsinghua Universitesi ve Sydney
Avustralyadaki Macquarie
Universitesi'nden ortak bir
ekibin yaptig1 calismada, Cindeki
sekiz geri doniigiim firmasinin
operasyonlar1 incelenmis. Bu
firmalarin geri donustiiriilmiis
TV setlerinden elde ettikleri
altin ve bakir miktarlari, geri
dontisiim arag ve islem masraflari,

hiikiimetin bu konudaki tesvikleri
ve siibvansiyonlari, metallerin
satisindan elde edilen gelirler

gibi bir¢ok faktor hesaplamaya
katilmis. Ardindan aragtirmacilar
maliyetleri ve gelirleri geleneksel
madencilik maliyetleri ve

gelirleri ile kargilagtirmslar.

Atik elektronik madenciliginin
ideal kosullarda, geleneksel
madencilikten 13 kat daha ucuza
geldigi saptanmig. Her iilke e-atik
geri dontisiimii alaninda Cin gibi
yiiksek tesvikler sunmuyor. Fakat
bu rapor en azindan 6nemli bir
trendin baglangici olarak gorev
yapabilir.

RAKAMLARLA

TURKIYE’DE E-ATIK

Diinyada en fazla elektronik atik
tireten iilkelere baktigimizda

ipi yillik 7 milyon ton ile ABD
gekiyor. Arkasindan 6 milyon ton
ile Cin 2. siradayken, 2.2 milyon
ton atikla Japonya 3. siradadir.
Tiirkiye 503 bin ton ile diinya
siralamasinda 17. siradadir. E-atik
tretimi refah ile dogru orantili
oldugundan kisi basina diisen milli
gelirin yiiksek oldugu iilkelerde
ornegin, Norveg ve Isvigre gibi
tilkelerde kisi bagina diisen yillik
elektronik atik miktar1 29 kg’lara
kadar ¢ikabiliyor. Tiirkiyede ise
kisi bas1 yillik 6.5 kg elektronik
atik iretiliyor. Geri doniisiim
oranlarina bakacak olursak,
diinyada en iyi geri doniisiim
orani yiizde 62.6 ile Isve¢’tedir.

Bu oran ABDde yiizde 14, Cinde
yiizde 21, Japonyada ytizde 23’tiir.
Geri doniisiim orani Tiirkiyede ise
yaklagik yilizde 5'tir.

http://www.tskb.com.tr/web/333-3447-1-1/tskb-site-tr/tr-blog/tr-blog-

elektronik-atiklar-ve-geri-donusum

| CEVRE



URUN |

FET VE MOSFET

Mosfet elektronik devrelerde en
cok rastlanan FET cesididir.

¢ Talha USTABASI

ir transistor ¢esidi olan FET,
B dijital ve analog entegre

devrelerinde ¢ok¢a karsimiza Drain (D)
cikar. A¢ilimi Field Effective Transistor
yani alan etkili transistérdir. Yar
iletken malzeme icerisinde kanal
akimini, gerilim vasitasiyla degistirmeye
yarayan devre elemanidir. FET tizerinde
3 adet terminal bulunmaktadir: Source
(Kaynak), Drain (Kanal), Gate (Kapz). Soirce (S)
P ve N kanalli olmak tizere iki cesidi o
bulunmaktadir. Kanal ve kaynak uglar: N-channel
N tipi madde ile irtibat halinde ise
N Tipi, P tipi madde ile irtibat halinde
ise P Tipi denir.

Gate (G)

Gate (G)

Drain (D)

Source (5)

N-channel

www.megasan.com



MOSEET NEDIR?

Metal Oxide Semiconductor
FET (metal oksit yari iletkenli
FET) ya da ge¢idi yalitilmig
alan etkili transistér olarak

bilinen mosfet bir FET c¢esididir.

Elektronik devrelerde en

¢ok rastlanan FET cesididir.
Transistorler ve diger FET
cesitlerine gore giris empedans:
yuksektir. Yuksek frekansh
sistemlerde kullanilabilirler ve
anahtarlama hizlarn yuksektir.
Bu sebep ile mosfetler
transistorlerin anahtarlama
hizlarinin ve gecirebilecekleri
akimin yetersiz oldugu yerlerde
tercih edilirler. Mosfetler
kullanilirken statik elektrikten
arindirilmis sartlarda baglanti

empedanslar: yiksek oldugu
i¢in statik ytklerden etkilenerek
bozulabilirler.

MOSFET CESITLERI
VE CALISMA
KARAKTERISTIKLERI

Genel olarak mosfetler i¢cin
kaynak ile kanal arasindaki
akimin kapi gerilimi ile kontrol
edildigi yar iletken diyebiliriz.
Buna gore azalan tip (D-Mosfet)
ve ¢ogalan tip (E-Mosfet) olmak
tzere iki cegidi vardir.

AZALAN TiP MOSFET
(D-MOSFET)

N-kanalli azalan tip

| URUN

AL XY

arasina negatif bir gerilim
uygulandiginda elektronlara
bagli olarak kanalda

daralma meydana gelir ve
yeterli miktarda gerilim
verilirse kesime gider. Ayni
sekilde pozitif bir gerilim
uygulandiginda kanal genigler
ve mosfet iletime gecer. Bu
tipteki mosfetlere azalan

ya da D-Mosfet denir. P ve

N kanall: mosfetler ayni
mantik ile caligirlar. P kanall
mosfet de polarma yonu

ters oldugu i¢in Vgs gerilimi
pozitif oldugunda kesime
giderken negatif oldugunda
iletimdedir. Karakteristik grafigi
ve devre sembolleri agagida

yapilmalidir. Aksi takdirde giris =~ mosfetlerde kap: ve kaynak gosterilmistir.
Io-:m;_-
Ohmic ] M Saturation Region . Vos+ve
|; Vez = +05V Drain (D) Drain ()
=D Vas =0
[} [
Vas = -D.5V
Vs = -1.0V : aate (ls) aate (L)
Vas -ve
Vs =-2.0V
Source (5) Source (S)
¥ 6 8 10 12 (v N-channel P-channel
www.megasan.com | |
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COGALAN TiP
MOSFET (E-MOSFET)

Cogalan tip mosfetler azalan
tipe gére daha farklidir. Burada N
tipi maddeler arasinda iletken bir
kanal yoktur. Yani gate ucuna bir
gerilim uygulanmadiginda mosfet
iletime ge¢mez ve anahtar gibi
davranir. Gate ucuna pozitif gerilim
uygulandiginda N tipi maddeler
negatif yiklenir ve dogal bir kanal
olugur, boylece Mosfet iletime
gecer. Karakteristik grafigi ve devre
sembolleri agagida gosterilmistir.

Kullanim Alanlar:
Mosfetler her elektronik

devrede gorebilecegimiz

elemanlardir. SMD ve TH tipinde

modelleri bulunur. Kullanim

alanlarina 6rnek vermek gerekirse

asagidaki gibi siralanabilir.

| RF yukseltici devrelerde,

| Yitksek frekansl: devrelerde,

|Analog anahtarlama devrelerinde,

| Motor kontrol devrelerinde,

1 AC-DC gii¢ kaynaklar1 gibi

alanlarda,

ITum giig devreleri ve

yiikselticilerde kullanilabilir.

Gate (G)

lo(ma)
Ohmic Saturation Region
- ll-’-l -
Vas +ve
i -‘.-\;

Vas =+5.0V
Vas = +4.0V
Ve =+3.0V
Vag = +2.0V
Vs =+1.0V

: Ve =0V / Cutoff v =0

PP PP PP PP 7 VT 777

0 2 - b 8 10 12 Vs [+ve
MOSFET Body
Drain (D) usually connected Drain (D)

Source (5)

N-channel

to source terrminal

Source (S)

P-channel

Kaynak: https://www.electronics-tutorials.ws

www.megasan.com
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e Umit KORUCU

AN SN

Megasan Elektronik,
FET ve Mosfet
gruplarinda alaninda
lider dreticilerden
Unisonic Technologies
ile isbirligi yapiyor.

MEGASAN ELEKTRONIK VE UNISONIC

egasan Elektronik,
FET ve mosfet
gruplarinda

Taiwan'in lider treticilerinden
Unisonic Technologies ile
isbirligi icerisindedir. Unisonic
Technologies 1990 yilinda
kurulmus olup yuksek teknolojili

DEVAM EDIYOR

yar1 iletken cihazlar ve IC tasarimi
icin imalat tedarikgisidir. Uriinleri
agirlikli olarak motor kontrol,

OP ve TR ile desteklenen gii¢
yonetimi ve gii¢ amplifikatora
ICler’dir. Bu bilesenler 6ncelikle
PC, telekom ve tuketici elektronigi
drinlerinde kullanilir.

f ' [ PWM ||/ Low-Dropout |
IGBT 11  MOSFET . Controller ||| Regulator
J \ r,
il K i DC/DC Li-Battery
BJT n JFET _ Converter Protection
N\ s \ 7 — -
( ] | | Power Factor | Reset /
SCR i Diode _ Corrector ||| Supervisory IC |
( ) A | " Voltage / Current |
TRIAC { VS LED Driver Conkel
Hall Sensor Logic Family
op Amp , ) -r ™)
| Avdio Amp | | Other (ASIC...) |

www.megasan.com I
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Ornegin, gii¢ yonetimi
IC’si anakart, optik-elektrik
depolama tiriinleri, gli¢ kaynag:
veya dijital kamera ve diger
arinlerde kullanilabilir. Ses,
glic amplifikator serisi tiriinler
i¢in 0.25W-35W, miisterilerinin
frekans ihtiyaglarin

saglayabilir. Radyo, LCD

Megasan Elektronik gibi

monitér/TV, DVD oynatici, yetkili distribiitorler aracilig
MP3, CD-ROM, mobil telefon, ile satilmaktadir. Asagidaki
not defteri ve PDA veya diger =~ gorsellerde firmanin iiriin
kablosuz cihazlarda da gesitli gruplari ve yillara gére hacmi
uygulamalar i¢in birden fazla belirtilmistir. UTC iiriin

secenek mevcuttur. UTC
tiriinleri diinya genelinde

gruplarimizi incelemek i¢in
linke tiklayiniz.

https://www.megasan.com/unisonic-technologies-company-limited

~ DOR : .

» Step Down DC-DC Converter and Confroller »
» Step-Up DC-DC Converfer and Confrofier »
» Vollage mode PWM Controfler ¥
» Current Mode PWM Controlier »
» Green Mode PWM Controfler (SSR/PSR) »

» Green Mode PWM Power Swifcher (SSR/PSR) »

» FET Bias Confroller

Power Switch
Power Factor Confrol

Li-Battery Protection or Charger IC
FET Bigs Controller

Combo IC (CC+CV)
Inverting DC-DC Converter

| www.megasan.com
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IC - URUN GRUPLARI

+ U4 AUPJAUC Famiy
+ U74 CBTICBIIY Fomiy

DISCRETE - URUN GRUPLARI

» Trench: 10-200V
» Planar; 30-1000V

» Super Junction Power MOSFET
» 5001000V

www.megasan.com | | 14
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2019 TURKIVE EXONOMISINE BAKIS

e Erhan AYVAZ

TUIK'in yayinladigi 2019 yili verilerine
gore Turkiye ekonomisi 2019 yilinin 2.
ceyreginde yiizde 1,5 daralma yasamistir.

Bu da Gayri Safi Milli Hasllamizin

%1,5 distlgi anlamina
geliyor.

iinyanin en 6nemli
cografi ve stratejik
bolgesinde yer alan

Turkiye’'nin dinyadaki siyasi
gelismelerden ve ekonomik
savaglardan etkilenmemesi
mumkin degildir. 2019 yilinda
bunlarin Tirkiye etkileri nasildi
sorusuna aradigimiz cevabi ve

15 |

2019 Turkiye ekonomisinin
bizim géziimiizden nasil
gérunduguni siz degerli
okuyucularimizla paylagmak
istedik. Bildiginiz tizere Turkiye
ekonomisi son zamanlarda
calkantili bir dénemden
ge¢mektedir. Ekonominin
lokomotifi olan ingaat ve
otomotiv sektériindeki daralma,
doviz baskis, dig piyasalardaki

Amerikan-Cin ticaret savagi
bu durumun ana etmenleridir.
Tirkiye Istatistik Kurumu
(TUIK) yayimladig1 2019 yih
verilerine gére Tiirkiye ekonomisi
2019 yilinin 2. ¢eyreginde yiizde
1,5 daralma yagamigtir. Bu da
Gayri Safi Milli Hasilamizin

%1,5 dustigi anlamina geliyor.
Sanayide durum yiizde 1,2
daralma seklinde. 2019 Agustos
tuketici enflasyonu ytzde 15,01.
Toplamda ise ekonomik kiigtilme
yuzde 1,4 olarak kargimiza
¢tkmaktadur.

| www.megasan.com




| EKONOMI

TUIK VERILERI éﬁ* %
Tiiketici Fiyat Endeksi-Yillik (%) Agustos 2019 15,01 LQ) é-')
Issizlik Oran1 (%) Mayis 2019 12,8 o <i‘/
il

GSYH Biiyiime Hiz1 (%) 2. Dénem 2019 -1,5 fa ' E
Sanayi Uretim Endeksi-Yillik (%) Temmuz 2019 -1,2 ﬂ [
Tiirkiye Niifusu Toplam 2018 82.003.88 A
2020 MAKRO endigelerini artiriyor. Tahminlere | ile stok eritme yoluna gittigini

$ y! y gittig
EKONOMIK gore 2020 enflasyon baglangi¢ ve stok tutma maliyetlerini
POLiTiKALARIN g?anl ola.l'rak }/ii“zlde 13 gibi yiksek en aza indirmey(? c;ahgt.lgml

ir oran 6ngoérilmekte. 2020 yili | gézlemlemekteyiz. Secim

SINAV YILI OLACAK hukametin son 1 yildaki makro ekonomisini yeni atlatmig

TUIK’ten yapilan agiklamada
devletin nihai tiketim
harcamalarinda yuzde 3,3
artig olurken, tarim sektéri
toplam katma degerinin ytzde
3,4 artt1f, sanayi sektériniin
yuzde 2,7 azaldig1 ve ingaat
sektoriintn yiizde 12,7 azaldig:
gorilmistir. TUIK ayrica mal
ve hizmet ihracatinin ytzde
8,1 artarken, ithalatin ytzde
16,9 azaldigini agiklamigtar.
Turkiye ekonomisi 2019 yilinin
ilk ceyreginde bir 6nceki yilin
ilk ceyregine gore ytzde 2,6
daralmigti. Tkinci ceyrekte ise
yine tarim sektéra hari¢ diger
sektorlerin daralmis oldugunu,
agtklanan rakamlardan gérmius
olduk. Bu verilerin 1s1g1inda
Turkiye ekonomisinin ytksek
enflasyon ve kictilmeyi bir arada
yasadigini séyleyebiliriz. Hazine
ve Maliye Bakanligr'nin art arda
yapmus oldugu agiklamalarda
ozet olarak, “Enflasyonla
miucadele ve saglikli buytime
oncelikli politikalarimizla tim
alanlarda yilsonu hedeflerimizi
yakalayacagiz” denmisti. Ancak
krizden cikis recetesinin hala
kamuoyuyla paylasilmamis olmas1
hepimizin 2020 yiliyla ilgili

ekonomik politikalarinin sinav
yili olacakmusg gibi géruntyor.
Ozellikle sermaye yatirimlarinin
yuzde 22,8 oraninda dugtsinin
¢ok carpici oldugu bilinmektedir.
Enerji maliyetlerinin artig:
Uciincu ceyrekte sanayicilerin
yatirim yapmasl zor géruniyor.
Turkiye ekonomisinin yilsonuna
kadar kiigiilmeye devam
edecegini tahmin etmek ¢ok da
zor degil. Son bir yilda, i¢cinde
bulundugumuz sektér dahil tim
sirketlerin daralan i¢ talep ve
artan tretim maliyetleri nedeni

oldugumuz 2019 yilinda, yeni
bir hitkiimet harcamasinin
olmayacagini séyleyebiliriz,
ancak Merkez Bankas: Thtiya¢
Akcesi'nin Hazine’ye aktarilmasi,
yeni zam ve vergiler, biitce
agiginin tehlikeli sinyaller
verdigini gosteriyor. Toplam

dis borcu 306 milyar dolar olan
ozel sektortin 2019 yili Ekim

ay1 sonuna kadar 6demesi
gereken rakam 50 milyar dolar.
Huktmetin bu 6deme konusunda
hentz bir sey yapmamig olmasi
da ayri bir handikap.

www.megasan.com |
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TURKIYE’YE OLAN
GUVENCIMizi

KORUMAKTAYIZ

Issizlik oranini ytizde 13 olarak
aciklayan TUIK, Tiirkiye'deki
toplam igsiz sayisinin 4 milyon
253 bin oldugunu belirtti.
2019 yilindaki istihdamin bir
onceki yila oranla ytizde 46,4
olarak gerceklestigini, 6nceki
yila oranla 802 bin kiginin daha
az istihdam edildigini belirtti.
Devlet bankalarinin éncalitk
ettigi ve Merkez Bankasi'nin faiz
dugiirmesine, 6zel bankalarin
da katilmasiyla birlikte faizlerde
yaganan dusis piyasalari olumlu

etkiliyor. Ozellikle insaat
sektoriindeki konut satiglarinda
yasanan artig piyasalarda
domino etkisi yaratiyor. 2019
yilinda turizm gelirlerinin
pozitif etkisiyle Agustos ay1
biit¢esinin 576 milyon TL

fazla vermesi olumlu bir etki
olarak karsimiza ¢ikiyor. Ancak
ekonomi uzmanlari kiicilmenin
3. ceyrege yansidigini, bir 6nceki
ceyrege gore 1,2 bityiimenin
stirdurtlebilir olmadig:
konusunda goérus birligine varmig
durumdalar. Yazimizin baginda
belirtmis oldugumuz tablodan ve
diger ekonomik gostergelerden

anlagilacag uzere, 2019-2020
y1ili Turkiye ekonomisiyle

ilgili goriiglerimiz, Mayis
ayindan bu yana Turkiye’ye 10
milyar dolardan fazla yabana
yatirima girisi oldugunu ve
Turkiye ekonomisinin bu yil
pozitif buyiiyecegini agiklayan
Hazine ve Maliye Bakanligi'nin
gorugleriyle pek 6rtugmiiyor.
Tium olumsuzluklara ragmen
Turkiye’ye ve Turk insanina
olan givenimizi korumaktayiz.
Iyimser bakis agisiyla tiinelin
ucundaki 151810 Gstimiize gelen
tren degil de aydinhiga ¢ikan yol

olmasini umuyoruz.

17 |
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iinimiuiz rekabet
dinyasi ve is yagaminda
firmalarin hedeflerine

ulagmada izledikleri strateji

ve yontemlerden birisi kariyer
planlamasidir. Firmalarin temel
amaci olan gelisim ve ilerleme

o firmada ¢aliganlardan ayr1
disiunulemeyecek bir olgudur. Bir
tarafta sirket amag ve hedefleri,
diger tarafta calisanin kendini
gelistirme ve mesleginde iyi
olma isteginin kesistigi noktada
karsimiza kariyer yénetimi
¢tkmaktadir. Bunun etkili sekilde
planlanmasi ise birey ile firma
arasindaki bitinlegsmenin
gerceklesmesini saglamaktadir.
Kariyer planlamas: tek tarafli
olmayacag: i¢in hem ¢alisan
hedeflerini dogru tanimlamali
hem de firmanin buna kargilik
verebilecek bir strateji ile
yonetiliyor olmasi gerekir.
Galigan, firmanin varmak istedigi
hedeflere ulagmasina, karlilik

ve rekabetin yakalanmasina
olanak verirken; firmadan
bagimsiz ¢aligma, stati, tcret
artigy, iyi caligma kosullari,
gelisim programlari ve takdir
edilme gibi istekleri olmaktadir.
Bu istekler karsilanmadikc¢a
orgitin amaglari da birey icin
bir anlam ifade etmeyecektir.
Firma amaglari ile birey

amaglar o6rtistiiga noktada
basar1 beraberinde gelecektir.
Dolayisiyla firmalar, caliganlarin
ihtiya¢ ve beklentilerini birer
masraf olarak degil firsat olarak
degerlendirmeli, bu ihtiya¢larin
orgutsel amaglarla birlesimini
saglamak i¢in kariyer planlama
uygulamalariyla, gelecege yatirim
saglamasi ve stirekli ilerleme
gostermesi icin de gelistirmelidir.
Bunun da yontemi kariyer
gelistirme dedigimiz ¢alisanlarin

INSAN KAYNAKLARI

bilgi, beceri ve yeteneklerini
gelistirmek i¢in firmanin gerekli
imkanlar1 saglamasi olacaktur.

KARIYER I$
DISI YASAMI DA
KAPSAMAKTADIR

Simdi ig hayatinda 6nemli
bir yeri olan kariyer kavrami ve
uygulamalari tizerinde duralim:
Kariyer bireyin yasami boyunca
elde etme gayretinde oldugu
tecriibe, gelisim ve yetenek
kazanma siire¢lerinin tamami
olarak ifade edilebilir. Kariyer ig
yasami icinde yer aliyor gériinse
de bireyin is dig1 yagsamini da
kapsamaktadir. Sosyal stati elde
etme, sayginlik ve giic elde etme
durumu buna 6rnek olabilir.
Gunumiz kullaniminda kariyer,
cok yonla kariyer seklinde
ifade edilmektedir. Bundan
kasit ise kiginin kabiliyet ve
ilgilerindeki degismeler ile ig
ortamindaki degismeler olarak
gorunmektedir. Cok yonli
kariyer anlayisi, calisanlarin bir
firmada yalnizca yukariya dogru
yikselme veya tek bir konuda
uzmanlagmalari yerine, cesitli
alanlarda kisisel gelisim odakl,
hazir bilgiyi kullanan degil
bilgiyi kendisi aragtirip bulan
ve tiim bunlarin sonucunda
psikolojik tatmine ulagan bireyler
konumuna getirmistir.

FIRMA VE CALISANIN
PLANLARI AYNI
ZEMINDE OLMALI

Kariyer planlamanin ¢aligsanlar
tizerindeki etkisi olarak stresi
azaltmak, bireysel alanini
genisletmek, bagimsizligim
artirmak, yagsam kalitesini
artirmak olarak siralanabilir.
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Bunun gerceklestirilmesi i¢in
firmaya, ¢aligana, yoneticilere
bir takim sorumluluklar
yiklenmektedir. Calisanin
kariyer yolunun belirlenmesi,
performansinin él¢iilmesi ve
gerekli egitimlerin aldirilmas:
ve geligimin takibi firmalarin
ustlenmesi gereken gérevdir.
Kisinin potansiyelinin farkina
varip gelisimi talep etmesi ve
en azindan buna istekli olmasi
ise calisanin sahip olmasi
gereken yukamlaluktir. Cinka
edilgen sekilde kariyer gelisimi
mumkin degildir. Kiginin bu
konuda istekli olmasi gerekir.
Bir digeri ise yoneticilere bakan
yonudir: yoneticiler ¢calisanlar
6zendirme, gelisime agik

hale getirme, onlarin gelisim

ile ilgili duygu ve isteklerini
ortaya ¢ikarabilme konusunda
liderlik edebiliyor olmalaridur.
Geligimi i¢sellestirememis
yo6neticinin oldugu bir ekibin

is yasaminda ilerlemesi pek
mumkiin géranmemektedir.
Kariyer planlamasi yapilmas i¢in
calisanlarin bireysel planlar ile
firmanin planlari bir zeminde
denk hale getirilir. Bunun i¢in
caliganlarin kigisel hedefleri
tespit edilip bununla firma
hedefleri eglestirilir ve kargilikli
mutabakat saglanmig olur. Buras:
isin temelini olugturacagi i¢in
titizlikle calisilmas: gereken
konudur. Kisisel hedeflerde
oznellige yer verilirken

gerceklikten uzak olmamasina
6zen gosterilmeli, gercekten

de kisiyi tatmin edecek,
uygulanabilir, belirli, 6l¢iilebilir
hedefler belirlenmelidir. Ayni
sekilde sirket hedefleri ortaya
konmalidir. Burada iyimserlik

ve duygusalliga cok fazla yer
vermemek yerinde olacaktir. Ne
kadar gergekei hedefler o derece
basariya ulagmadir. Bu gekilde
saglam temel atildiktan sonra
gerisi stirecin uygulamalaridir.
Kariyer yonetimini bir sirkette
yerlestirmenin ve planlama yapip
uygulamanin neticesi stiphesiz
nitelikli insan giici, firma ile
butiunlesmis mutlu ¢caligan, gi¢la
iletigim ve yiiksek performans
olacaktur.

! Aydin,Ekim. “Orgiitlerde Kariyer Yonetimi, Kariyer Planlamasi, Kariyer Gelistirmesi Ve Bir Kariyer Gelistirme
Program Olarak Kogluk Uygulamalar” Tez, Pamukkale tniv.2017

2Cetin,1999:331)
3A.g.e.syf.4
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KESFEDILMEY| BEKLEYEN BIR CENNET: SRI LANKA

e Aqmal AHSAN Essiz guzelliklere sahip olan Sri Lanka, dogasl, tarihi,
s Ormanlart, denizi, kaltlrd ve tropikal meyveleri ile
kesfedilmeyi bekliyor.




tinyanin 6bir ucunda,
Hindistanin géz yas1
damlasi olarak anilan sirin

bir ada tlkesi: Sri Lanka. Yemyesil
ormanlar1 ve masmavi denizlerle

sarilmig bir tropikal-cennet misali
vatan, biisbuitiin giizellikleriyle
gorenleri hep hayret icinde
birakacak kabiliyette. 2019
yilinda gidilmesi gereken yerler
arasinda Lonely Planet tarafindan
birinci segilen Sri Lanka veya

eski adlariyla Seylan ve Serendib
olarak bilinen tarihi ada tlkesini
gelin birlikte gezelim.

DENIZ KEYFINI BiR
DE SRi LANKA’DA
DENEYIMLEYIN

Sri Lanka adasi, otuz yil devam
eden i¢ savagin enkazinin altinda
kendini saklamigti. 2009 yilinda
savagin sona ermesiyle birlikte
dinyanin dort bir yanindan insan
akin etmeye bagladi. Ziyaretgileri

cezbeden ilk sey iilkenin
kiyilarinda bulunan simsicak
denizi olmustur. Batida Negombo
sehrinden baslayip giiney ve
dogusuna kadar ilerledik¢e deniz
keyfini almaya musait bir¢cok
nokta bulunmaktadir. Ozellikle
giiney batida Hikkaduwa ve
doguda Arugambey gibi turistik
sahiller, sorf vb. deniz sporlar1
i¢in artik bir diilnya markas:
haline gelmistir. Mirissa ve
Trincomalee sehrinde dinyanin
en buytk memelisi balinalar:
¢ok yakindan izleme keyfini de
rahatlikla yakalayabilirsiniz.
Doguda Trincomalee sahilinden
iceriye dogru girdikee, yaklagik
2000 yillik Budizmin tarihi
eserleri tizerine ayak basmig
olacaksiniz. Eski Anuradapura ve
Polanaruva gehirlerinde bulunan
tarihi yapilar, ge¢mis zamana
dogru gotiiren birer mucizevi
zaman makineleri olarak
karginiza ¢ikacaktir. Bu bolgede

bulunan, koca bir dagin ustinde
aslan seklinde insa edilen Sigiriya
kalesi, dunyanin 8. harikas:
olarak biliniyordu. Yani bagindaki
Dambulla sehri, yine Budistler
icin kutsal gehir olarak bilinmekle
birlikte fil gibi vahsi hayvanlarin
surekli gezdigi yemyesil ormanlar
da icinde barindirmakta. Ekim-
Nisan aylarinda bolgeden kalkan
balonlarla u¢arak Dambulla
semalarindan ister ormanlarda
suriisiiyle gezen filleri izler, ister
goletlere kadar inip keyfi olarak
balik avlayabilirsiniz.

TREN YOLCUGU
YAPMADAN
DONMEYIN

Kii¢iik Ingiltere olarak anilan
‘Nuwareliya’ ve civarindaki
bélgede yil boyunca sicaklik
5-10 derece degisiyor ve tropikal
adasinin en soguk yeri olarak
biliniyor.
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Ilkbaharda sehirdeki botanik
bahgesi dahil diger selale ve
bahgeli yerler yerli ve yabanci

turistlerle dolup tagiyor. $Simdi
gelelim heyecanl bir turistik
yolculuga. Nuwareliya'dan
Badulla sehrine tren ile yolculuk
yaparken, ‘Ella’ kéyiinde daglarin
arasinda bulunan, yaklasik bir
asir 6nce Ingilizler tarafindan
inga edilen 9 yayl koprisu
tlkenin turistik eserlerinden
sadece biri. Trenle seyahat
halinde a¢ik kapilardan disariya
sarkarak ve kopri ustinde
durarak cekilen fotograflar
dinya turizm katalogunun en
cazip karelerinden bir kacini
olusturuyor. Yerli, ac1 ve ¢cok

baharath yemek kiltirinun
yaninda Sri Lanka adasi, yaklagik
20 cesit mango, 29 cesit muz
dahil mangostin, papaya, durian,
rambutan, passion fruit, avacado,
guava, ananas, wood apple,
jackfruit, soursop, jambu gibi
trunlerle tropik meyve severler
icin tam bir hazine deposudur.
Bu meyveleri ya ev bah¢elerinden
ya da bakkal diikkanlarindan

alarak doya doya tadabilirsiniz.

MODERN HAYATTAN
UZAKLASMAK ICIN
BiREBIiR

21 milyonluk tlkenin halk:
Budist, Hindu, Miisliman

ve Hiristiyan olarak karigik
yasamaktalar. Genel olarak

¢ok sicakkanl ve giiler yuzli
sifatlariyla bilinen bu insanlar
olduk¢a misafirperverler.

Ulke genelinde liiks otel ve
pansiyonlar bulunmakta ve
belirli yerlerde yerel halk
turistleri ctzi fiyatlarla kendi
evlerinde agirlayabiliyorlar.

Sri Lanka, her zaman yabana
insanlarin rahatca gezip
gorebilecegi muhtesem yerlerden
biridir. Ulke bin bir tiirlii eglence
ve lezzet hazinesiyle kendini
fazlasiyla begendiriyor. Modern
hayatin ¢ok fazla ilisemedigi bu
cennet vatan her zaman sizleri

beklemekte.

www.megasan.com I
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MEGASAN VE
MORNSUN ORTAKLIG
BASARILI TLERE
IMZA ATIYOR

Urlin tanitimi, proje ve misteri
gelistirme stratejileriyle basarill
olan Mornsun ve Megasan isbirligi
devam edecek.

e Cavit SAVAS

O’tan fazla ulkeye ihracat gerceklestiren Mornsun’un
Orta Dogu Pazari Sorumlusu Mr. Eric, sirketi ve
Megasan’la olan igbirliklerini anlatti.

M Kisaca kendinizden bahsedebilir misiniz?

Adim Eric. Mornsun'da Israil, Tiirkiye, diger tlkeler
ve bolgeler dahil olmak tizere Orta Dogu pazarindan
sorumluyum.

B Mornsun ile ilgili bilgi vermenizi istesek neler
soylemek istersiniz?

Ulusal bir yuksek teknoloji sirketi olan Mornsun, 1998
yilinda Guangzhou Cin'de kurulan ve 6nde gelen dikey
endiistriyel giic kaynag iireticisidir. Oncii olma ruhunu
koruyan Mornsun, manyetik izolasyon teknolojisi ve tiriin
aragtirma ve uygulamalarinda uzmanlagmigtir. UL, CE,
CSA, CB ve DoE seviye VI sertifikalarina sahip AC/DC
dontstirici, DC/DC donustirici, adaptor, izolasyon verici,
IGBT siirticiisii ve LED stirticist gibi yiiksek kaliteli trtinler
uretmektedir. Guangdong’'da bir IPR gosteri igletmesi olarak
Mornsun, entegre devre, yenilik¢i trafo yapisi, montaj
sistemi ve gorinim tasarimina ve bagimsiz fikri mulkiyet

I www.megasan.com
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MORNSUN*

haklarina sahip az sayida gii¢ kaynagindan biridir.

Mornsun son 20 yilda, buluslar i¢in 470+ patent
basvurusunda bulundu. “Guvene layik” hizmet
prensibi ile yonlendirilen Mornsun, Amerika ve
Almanya’daki yan kuruluglarini kurdu, 40’tan
fazla ulkede dagitim agini genigletti. Almanya,
Kuzey Amerika, Hindistan, Japonya ve diger
tlkelerde yerel musterilere en iyi hizmeti sunmak
icin 6rnek envanter yuruttd.

B Uriin ve ¢6ziim sundugunuz iiretim ve
Ar-Ge tesisleriniz nerede? Hangisi daha
onemli?

Mornsun; Huaihua, Hunan ve Orta Cin’de
kendi tretim merkezlerine ve her birinin
kendinden sorumlu oldugu 5 Ar-Ge merkezine
sahiptir. Birinci merkez Shenzhen'de IC’den
sorumlu, ikincisi genel merkez Guangzhou ve
diger ti¢ merkez Chansha, Wuhan ve Xi'an'da yer
aliyor. Her biri farkl fakli bir alandan sorumlu
olmasi ve Mornsun'in Ar-Ge yapsini olusturmasi
sebebiyle ayr1 bir 6neme haizdir. Her yil girket
cirodan yaklasik %10 Ar-Ge’ye yatirim yapar.

FARKIMIZ GUCLU URETIM
KAPASITESI

M Uluslararasi pazardaki rakipleriniz
kimlerdir ve sizi onlardan farkli kilan
nedir?

Rekabet her yerde ve AC/DC, DC/DC
donistirici gibi bizimle ayni Gran hattina
sahip olanlar bizim rakibimiz olabilirler. Ancak
Mornsun’un geligtirdigi giic-tedarik-kontrol
IC’yi; yaratici ruhlu, profesyonel mihendisleri
ve gli¢lt Gretim kapasitesini temel alarak sikica

MEGASAN AND MORNSUN
PARTNERSHIP SIGNS FOR
ACCOMPLISHED WORKS

Mormsun and Megasan wil continue
to cooperate successfully with
oroduct promotion, project and
customer development strategies.

® Could you tell us about yourself briefly?

My name is Eric from Mornsun, who is responsible
for Middle East market including Israel, Turkey and other
countries & regions.

® Can you pls give information about Mornsun?

MORNSUN was established in 1998, which is
a national high-tech enterprise headquartered in
Guangzhou, China, and it has grown into a leading
vertical industrial power supply manufacturer.

Keeping the spirit of being forerunner, MORNSUN
specializes in magnetic isolation technology and product
research and application, and manufactures high-quality
products include AC/DC converter, DC/DC converter,
adapter, isolation transmitter, IGBT driver and LED driver
, etc. most of which got UL, CE, CSA, CB and DoE
Level VI certification.

As an IPR Demonstration Enterprises in Guangdong,
MORNSUN is one of few power supply manufactures
that have its own independent Intellectual Property
Rights of integrated circuit, innovative transformer
structure, assembly system and appearance design.
Over the past 20 years, MORNSUN applied 470+
patents for inventions.

www.megasan.com |
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tutacagimiza ve bunun bizi digerlerinden
farklilastiracagina inaniyoruz.

B Hangi iilkelere ihracat yapiyorsunuz
ve en ¢cok hitap ettiginiz sektor
hangisidir?

40’tan fazla ulkeye ihracat yapiyoruz. Giig
kaynagina ihtiya¢ duyan her cegit miisterinin
ihtiyaclar1 devam ettigi siirece onlara trtiin
saglayabiliriz. Misterilerimize sadece trin
sunmakla kalmiyor ayni zamanda en iyi
hizmeti de sunuyoruz.

B Tiirkiye pazarinin 2019 yih ikinci
yarisini nasil degerlendiriyorsunuz?
Megasan’in pazardaki yiizdelik dilimi
nedir? Beklentileriniz var m1?

Turkiye yuksek potansiyele sahip, aktif
bir pazar. Burada rakiplerimiz var, ancak
her yil istikrarh bir artig elde ediyoruz ve
2019'da da son ikinci yariya kiyasla artiyoruz.
Turkiye’deki Mornsun distributérlerinden
biri olan Megasan, igbirligi yaptigimizdan
beri bagarili isler yapt1. Uriin tanitimz, proje
ve miusgteri gelistirme yoluyla Mornsun
ve Megasan'in pazarda ¢ok daha fazlasim
elde etmesini bekliyorum. Birbirimize
glveniyoruz.
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Guided by the service principle of “trust worthy”,
MORNSUN established its subsidiaries in America and
Germany, expanded its distribution network in 40+
countries and operated sample inventory in Germany, North
America, India, Japan and others to offer the best service to
local clients in those locations.

® Where is production facilities and R&D centers
for which sector you offer products and solutions
( which one of them is most important)?

® Mornsun has its manufactring center located in
Huaihua city, Hunan Province, middle of China. And we
have five R&D centers and each of them is responsible for
different product lines. One center is located in Shenzhen
and they are responsible for IC development. Second one
is located in headquarter Guangzhou, and another three
are located in Changsha, Wuhan and Xi’an. Both of them
are important actually as they are responsible for different
sectors and they are made of Mornsun R&D struction.
Each year company will invest around 10% annual
turnover into R&D.

OUR DIFFERENCE IS STRONG PRODUCTION
CAPACITY

® Who are your competitors in the international
market, and what makes you different from them?

--- Competiton is everywhere and who has same product
lines with us can be our competitors, like AC-DC converter,
DC-DC converter etc. But based on Mornsun self-
developed power supply control IC and innovative spirits,
professional engineers, and strong production capacity we
beleive we are standing firmly and it makes us different from
them.

® How many countries do you export, what is the
sector you are addressing most?

--- i think over 40 countries, as long as customers from
everywhere needs the power supplies we can provide them.
We not only provide them products but provide our best
service.

® What is your comment about the Turkey market
for the second half in 2019? What is the percentage of
Megasan in market? Do you have any expectations?

--- Turkey is huge potential and acive market. We have
competition here but each year we get stable increase and
in 2019 we also increase comparing to last second half.
Megasan as one of Mornsun distributors in Turkey has
done a good jobs since we cooperated with each other. i
would expect Mornsun and Megasan will acheive more in
the market by product promotion, project development and
customer development. We have confidence in each other.

| www.megasan.com
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ne Block Umraniye Proje

Midara Oguzhan Sen

ile gelistirdikleri projeyi,
ingaat sektériiniin durumunu,
yeni projeleri ve daha bir¢ok
konuyu konustuk.

ONE BLOCK'TA
YASAM BASLADI

e Erhan AYVAZ

Sizi kisaca tamiyabilir

miyiz?

[smim Oguzhan Sen, 1983
yili Amasya dogumluyum.
Evliyim, 5 yasinda bir oglum
var. Yildiz Teknik Universitesi
Insaat Mithendisligi Boliimii
mezunuyum. Egitim hayatimi
Dogus Universitesinde MBA
egitimi alarak tamamladim.
2005 yilindan beri 6zel sektorde,
ingaat sektorinin cesitli
alanlarinda mihendis olarak
¢alistim. 2016 yilinda Megasan
ailesi ile yollarimiz One Block
Umraniye Projesi vesilesiyle
kesisti. 2016 yilindan beri
Megasan Grup sirketlerinden
Megasan Yap: Yatirim btnyesinde
calismaktayim.

Gerek mimarisiyle gerekse
marka kimligiyle herkes
tarafindan takdir goren One
Block Umraniye Projesi’nde
yasam baslad!.
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Megasan Grup’da ki
goreviniz nedir?

Megasan Yapi tarafindan
gelistirilen One Block Umraniye
Projesi'nde proje mudirt olarak
gorev yapmaktayim.

IKONIK BIR PROJE
GELI$TIRME AMACI
ILE YOLA CIKTIK

One Block projesinin
hikayesi nedir? Projeye nasil
baslandi?

Projemizin insa edildigi
arsanin yatirim perspektifiyle
degerlendirilmesi, gelistirilecek
projeye konsept projelerin
caligilmasi, finansal analizlerin
yapilmasi ve 16 Temmuz 2016
tarihinde Megasan 6z kaynaklar1
ile arsanin satin alinmasiyla proje
gerceklestirilmigtir. 15 Temmuz
darbe girisiminin hemen
ertesinde olmasina ragmen satin
alma streci iptal edilmemis,
alinan bu kararin arkasinda
durularak projede ilk adim
atilmigtr.




INSAN KAYNAKLARI

Insaat sektoriine Megasan
Grup vizyonunu tagimak adina
marka degeri olan ve ikonik bir
proje gelistirme motivasyonu
ile yola ¢ikilmigtir. Bu ¢izgide
tasarim konusunda bagaril
bir caligma gergeklestirilmis,
akabinde bu tasarima yakisir bir
marka kimligi olusturmak adina
kreatif ajanslarla caligilmigtir.
Biitiin bu ¢aligmalarin
neticesinde gerek mimarisiyle
gerekse marka kimligiyle
herkes tarafindan takdir
goren One Block Umraniye
Projesi sekillenmigtir. Projenin
hayata ge¢mesi i¢in gerekli
projelendirme ve belediye ruhsat
surecleri tamamlandiktan sonra
Subat 2017'de kazi1 ve iksa
caligmalar1 ve Mayis 2017°de
temel atilmasi ile inga stireci
baglamistir. Misterilerine
taahht ettigi siire icerisinde
teslimlerini gerceklestirmek
tizere ulkemizin icinde
bulundugu ekonomik kogullarin
olumsuz etkilerini yansitmadan
inga stireci hizli bir gsekilde
tamamlanmigtr.

Proje su anda hangi
asamadadir?

Projede su an inga stireci
tamamlanmig ve iskan
alinmig durumdadir. Satig
ve kiralamalar: tamamlanan
bagimsiz bolimlerde kullanim
baglamigtir. Yani One Block
Umraniye’de yasam baslamistir.

M One Block biiyiik bir
proje, en basindan satis
asamasina kadar sektorde
karsilagtigimiz zorluklar
oldu mu?

Kargilagtigimiz guglikleri;
ingaat sektoériintin kendine

has zorluklar: ve tlkemizin
kronik problemlerinin

sektore yansimalari seklinde
ozetleyebiliriz. Insaat
sektorindeki genel problemler
is¢iligin yogun bir sektor

olmasi sebebiyle genel olarak
insan temellidir. Zaman,

kalite ve iletigim siireclerini
sektordeki calisan kalitesinden
bagimsiz disiinmek mimkin
olmamaktadir. Bu baglamda
bizi zorlayan, diger sektorlere
gore negatif ayrisan calisan
kalitesi olmustur. Biirokratik
suregler tlkemizdeki bireyleri,
kurumlari ve sektorleri
etkiledigi gibi bu strecte bizleri
de zorlayan etmenlerden birisi
olmustur. Belediyelerdeki ruhsat
ve iskan stirecleri, elektrik,
telekom, su vb. idarelerdeki
biirokratik siirecler zaman,

para ve motivasyon kaybi

olarak bizlere geri donmistiir.
Insaat maliyetlerinin bir
kismini olugturan malzemelerin
tlkemizdeki ekonomik
kosullardan etkilenmesi, demir,
celik ve aluminyum gibi fiyatlar
dinya borsasinda belirlenen
urinlerin fiyatlarinin strekli
artmasi ise 6ngorilen ingaat
maliyetlerinin yukar: yénde
revize olmasina neden olmustur.
Artan maliyetlere ragmen
kaliteden 6din vermemek adina
gerekli satin almalar1 yapmak
mali acidan zorlarken bir de
buna satig baskisi eklenmis, satig
fiyatlari ile ingaat maliyetleri
arasinda finansal baski altinda
kalinmigtir. Gegtigimiz 3 senelik
surecte gerek faizlerin yiksek
olmasi, gerekse ekonomik
daralma nedeniyle ingaat
sektoriinde satiglarin diigmesi
bizi de etkilemistir.

| www.megasan.com
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M Tiirkiye’nin lokomotif
sektorlerinden biri olan
ingaat sektoriiniin son
durumu hakkinda neler
soylemek istersiniz?
Gegtigimiz son 15 sene
ingaat sektora gerek yurt iginde
gerekse yurtdisinda buyik
projelere imza atmis ve parlak bir
donem gecirmistir. Ge¢tigimiz
donemlerde Libya, Irak, Suriye,
Rusya ve Tirki Cumhuriyetler'de
ciddi pay sahibi firmalar, icerdeki
kentsel doniigim hamlelerinin ve

ingaat yatirnmlarinin artmasiyla
yurticine yénelmigti. Bunun
disinda ingaat sektoriiniin
payinn artmasiyla, buradan
pay almak isteyen bir¢cok yeni
miiteahhitlik firmasi kurulmus
ve i¢ piyasadaki konut arzini

da beraberinde arttirmigtir.
Geldigimiz noktada sat-yap
mantigiyla hareket eden
muteahhitlik firmalarinin
sektérden elemine olmasi
kacinilmazdir. Kentsel doniigim
ihtiyac1 bulundugumuz deprem
kusagi nedeniyle kaginilmaz
olan ulkemizde, ingaat sektora
yoluna finansal agidan kuvvetli
oyuncularla devam edecektir.

M Faizlerin diigmesi
makro ekonomik planlarin
aciklanmasi sektorii nasil
etkiliyor?

Siuiphesiz ki faizlerin digmesi
konut alimi i¢in finansman
yaratmak adina kritiktir.
Ozellikle orta gelir diizeyindeki
vatandaglarimiz konut aliminda
banka kredisi kullanimini
tercih etmektedir. Ekonomik
gostergelerdeki diizelmeler
goézlemlenir ve uzun dénem
stabil ekonomi algis1 vatandasta
olusursa, faizlerin diigmesiyle

beraber sektorde ciddi geri
donigler saglanacaktur.

UMRANIYE OFIS
PiYASASININ
YUKSELEN YILDIZI

HALINDE
M Sizce Anadolu yakasi
ve Umraniye bélgesi ofis
piyasasinda fiyat artis1 veya
diisiisii olur mu?

Anadolu yakasi gectigimiz
10 seneye kadar ozellikle
ulagim hatlarinin gelismemesi
nedeniyle Avrupa yakasina
gore 2. plandaydi. Ancak yeni
ulagim hatlarinin olusturulmas:
ve ¢aligan sirkillasyonun hiz
kazanmasi nedeniyle tercih
edilen bir seviyeye yiikseldi.
Mevcut durumda bircok ofis
projesi ile birlikte finans merkezi
hem Umraniye bolgesi hem de
Anadolu yakasi ofis piyasasinin

~

yikselen yildiz1 haline gelmisgtir.
Bu durum da ofis fiyatlarina
yansimaktadir ve gelecek
donemde de yansiyacaktir.

B ingaat sektériine yatirim
yapmak isteyenlere
tavsiyeleriniz var m1?

Ingaat sektoriine konjonktiirel
durumlardan bagimsiz olarak
en koti senaryolara karg:
olusturulmus bir finansal
planlama yapilmadan girilmemesi
gerektigi kanaatindeyim. Satig
baskisinin ve belirsizliklerinin
yiksek oldugu bir sektor olan
ingaat sektorunde saglam bir
finansal yap1 olmazsa olmazdir.

M One Block yatirimailar icin
nasil bir tercih? Avantajlar1
nelerdir?

One Block Umraniye Projesi ilk
giinden itibaren A sinif ve marka
degeri olan bir ofis projesi olma

www.megasan.com |
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hedefiyle yola ¢ikmis ve geldigimiz
noktada bunu bagarmigtir.

Proje bilinirligi gerek Umraniye
gerekse Anadolu yakasinda ust
seviyede olup yatirimcilar i¢in
ciddi bir prestij olusturmaktadr.
Umraniye’nin ofisler bolgesi

olan Buyaka gibi ofis projelerinin
bulundugu bir adada yer

almakta ve ofis yatirnmalar

i¢in lokasyon anlaminda ciddi
avantaj saglamaktadir. Ayrica
yeni acilan Uskiidar-Cekmekoy
metro hatti tizerinde yer alan
projemiz ulasim anlaminda diger
ofis projelerinden ayrigmaktadar.
Bitun bu 6zellikleri ile One Block
yatirimcilara ciddi avantajlar
sunmaktadir.

PROJEYE YABANCI
YATIRIMCILARIN
iLGISi YOGUN
M Yabana yatirimcilarla
caligma imkaniniz oldu mu?
One Block projesine ilgi nasil?
Konsepti, tasarim vizyonu ve
uluslararasi standartlarda bir
proje olmasi nedeniyle yabanci
yatirimcilarin ilgisinin yiiksek
oldugunu soyleyebilirim. Su

ana kadar yaklagik 40 milyon
TL'lik yabanci yatirimi almisg
durumdayiz. Daha fazla yatirim
i¢cin gesitli platformlarda

proje tanitim ve lansman
faaliyetlerimizi surdurtyoruz.
2018 yilinda Istanbul'da
gerceklestirilen Turk-Arap
Gayrimenkul Zirvesi'nde
projemizle yer aldik ve Arap
yatirimcilara tanitma firsati
bulduk. Yabana yatirimcinin
6neminin farkindayiz.

Ozellikle tabiri caizse yanls
miuteahhitlerden agz1 yanmig
yabanci yatirimcinin giivenini
yeniden tesis etmek ve
beklentilerini kargilamak i¢in ¢aba
gosteriyoruz.

M Ufukta ingaat alaninda yeni
projeler var mi1?

One Block gibi buyiik bir
projeyi eksiksiz ve mugteri
memnuniyetiyle tamamlamanin
hakli gururunu yasiyoruz.
Buradan edindigimiz
tecribelerle, daha iyisini yapmak
motivasyonuyla yeni projeleri
gelistirmek ve hayata gecirmek
planlarimiz arasinda.

I www.megasan.com



