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Circuit, Megasan A.$. tarafindan
hazirlanmaktadir. Yerel ve sreli

olarak ayda bir yayinlanir. Yayinlanan

yazi, haber ve fotograflari tamamen
veya kismen dahi olsa izinsiz

kullanilamaz, gogaltilamaz. Yayinlanan

kése yazilarindaki fikir ve gorisler,
réportajlar ve ilanlarin sorumlulugu
hukuken sahiplerine aittir. Megasan
Bilten basin ve meslek ilkelerine
uymay! kabul ve taahhiit eder.

« Cavit SAVAS

JIE JIE MICROELECTRONICS
VE MEGASAN ELEKTRONIK’IN
STRATEJiK iSBiRLiGi

W Cin’in Uretici lideri Jie Jie,
Megasan Elektronik araciligiyla
Tirkiye’'de.

SAYFA 02

* Levent Dalgig

ENDUSTRI 4.0 ILE
ASANSORLERIN

DIJITAL DONUSUMU

B Asansorlerde gecmis
bilgilere dayanarak hasar
tespiti ve ¢oziimleme iglemleri
Endustri 4.0 ile daha kisa
zamanda ve daha az maliyetle
gerceklesecek.

SAYFA 04

® Erhan Ayvaz

DUNYA’Yl KORKUTAN SALGIN
B Anavatani Cin’in Wuhan
kenti olan Corona virlisti can
kayiplarinin yanisira diinya
ekonomisini de altlst ediyor.

SAYFA 09

e Erkut Benli
TURKIYE’DE VE
DUNYA’DA OTOMOTIV
SEKTORU

B Montajdan uretime gegis
yapan Turk otomotiv sektdru,
yerli otomobil ile klresel
Olcekteki payini artiracak.

SAYFA 12

N Zehra Kogdas

IS HAYATINDA

DUYGUSAL ZEKA (EQ)

B Calisma ortamindaki duygusal
zeka gelisimi yalnizca ¢alisan ve
yoneticilerle degil, kurum kiltirt
ve yapisiyla dogru orantili olarak
saglanir.
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Cin’in uretici lideri Jie Jie, Megasan
Elektronik aracilidiyla Tlrkiye’'de.

Microelectronics yari iletken ayrik N Y

bilesenler ve gug¢ elektronigi konularina
odaklanmis, yliksek kalite standartlarinda
uretim yapan Cin’in lider SCR, TRIAC
ureticisidir. Kendi Gran grubunda dianyanin
dclincl bulytk, Cin’in ise en bulyuk Ureticisi
konumundadir.

1 995 yilinda kurulan Jie Jie RoHS

Jie Jie’nin tesisleri, 27.907 m? kapal alani

olmak Uzere 83.958 m? alana yayilmistir.

Jie Jie 100 milyon dolar asan yillik cirosu, ;

% 12’sinden fazlasi Ar-Ge muhendisi olan

500’0 askin ¢alisani ile surekli Ar-Ge yatirimi /I/;;/

yapan, satis agiyla dinyaya yayilmis bir g
sirkettir. .
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1ISO9001, 1ISO14001,
OHSAS18001 sertifikalarina
ve QC80000’e gore tehlikeli
madde sure¢ yonetimi
mevcuttur. Uriinlerinde
IECQ sertifikasina sahip
olup, UL Standard, RoHS

ve REACH, HL gereklilikleri
ile musterilerin 6zel cevre
koruma gereksinimlerini
karsilamaktadir.
Laboratuvarlar uluslararasi
AEC-Q101, JDEC, IEC ve
ISO standartlarina uygundur.
HTRB, H3TRB, PC, TC,
HAST dahil 20’yi askin test
yapabilme olanagi mevcuttur.

Jie Jie ulkemizde Megasan
Elektronik ile 2017°den

beri igbirligini devam
ettirmektedir. Megasan’in,
Tarkiye minhasir distribGtora
olmasi ve stratejik olarak
gerceklestirilmis olan bu i
birligi sayesinde yuksek kalite
SCR, TRIAC, Tristor, Mosfet
ve Diyot urtnleri Tarkiye’de
guvenle tedarik edilmekte ve
kullaniimaktadir.

Genis bir uygulama
yelpazesine sahip olan bu
arunler dayanikli tiketim ve
kiguk ev aletleri, elektrik
tesisat ve kontrol Grlnleri,
bina glvenligi ve otomasyon
sistemleri, aydinlatma,
otomotiv ve iletisim basta
olmak Uzere bircok sektorde

yaygin olarak kullaniimaktadir.

Uluslararasi glivene sahip
Jie Jie Urunleri birgok buylk
Ureticinin de tercih ettigi
birincil markadir. ABB,
Mitsubishi Electric, Bosch,
Dyson, Alhua, GE, Yamaha,
Makita, Daewoo bunlardan
sadece birkacidir.
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e | event Dalgic

Asansoérlerde gegmis bilgilere
dayanarak hasar tespiti ve
¢6zimleme iglemleri Endlistri 4.0
ile daha kisa zamanda ve daha az
maliyetle gerceklegecek.

www.megasan.com | | 04
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sansorler, yakin tarihe
Akadar sadece halatlarla
cekilebilen veya
hidrolik ile itilebilen, kabinleri
olan mekanik ve elektrik
sistemlerden olusuyordu.
Gunumauz dijital caginda
Endustri 4.0’in (4. Sanayi
Devrimi) sunacagi imkanlarla;
nesnelerin interneti, bulut
sistemler, makine 6grenimi,

artinlmig gerceklik, blyuk
veri analitigi gibi teknolojileri
blnyesine alan asansorler
tahmin ettigimizden daha da
akilli hale geliyor.

Bilindigi Uzere Endustri 4.0,
son donemde sikca kullanilan
tabirler arasinda yer aliyor.
Endustri 4.0 kisaca tanimlamak
gerekirse genel hatlariyla;

robotlarin tretimi tamamen
devralmasi, yapay zekanin
gelisimi, G¢ boyutlu yazicilarla
uretimin fabrikalardan evlere
inmesi, devasa miktarda ki
bilgi yiginini veri analizleriyle
ayiklanip degerlendiriimesi
ve daha bir¢ok yeniliklerle
ifade edilebilir. Endistri 4,0’ 1n
en buayuk amaci, birbirleriyle
haberlesen, sensorlerle
ortami algilayabilen ve veri
analizi yaparak ihtiyaclarn fark
edebilen robotlarin sistemi
devralip; daha kaliteli, daha
ucuz, daha hizl ve daha az
israf yapan bir teknoloji ile
uretim miktari ve kalitesini
artirmaktir.

Asansorler ve
Nesnelerin Interneti

Dinyada glinde 1 milyarin
uzerinde yolcu tasiyan yaklasik

| www.megasan.com




| TEKNOLOJI

12 milyon asansor sistemi
bulunuyor ve bu sayi hizla
artis gosteriyor. Fakat bu dikey
kutular maalesef her zaman
istenilen verimde galismiyor.
Her yil anzalar igin 190 milyon
saat bakim ve onarim zamani
harcaniyor. Asansor ariza ve
kazalarini onlemek igin birgok
bakim ve onarim prosedur(
gelistirilse de asansérde
kalmak ginimuzde ne yazik
ki sasirtici bir durum degil. Bu
ylzden asansoru durdurmaya
yarayan kirmizi digme ya da

bakim onarim elemanina kapiyi
actirmak icin cagiracagimiz
telefon gibi ilkel teknolojiler
gunumuz asansorlerinin
¢ogunda bulunuyor. Bu durumu
degistirmek icin Endustri
4.0’In bize sundugu olanaklari
kullanarak, bulut sistemleri

ve nesnelerin interneti
teknolojilerini asansorlere
entegre eden Oncu sirketler
asansorleri daha akilli hale
getirdiler. Ornegin diinyanin
ileri gelen sirketlerinden
ThyssenKrupp ve Microsoft,
MAX adini verdikleri ktuiguik
asansorleri buluta baglayan
bir sistem Uzerinde ¢aligmalar
yapiyor. Olusturulacak bu
sistemle veriler alabilecek,
analiz yapabilecek bu

sayede gelecegi 6ngérmek
igin Griinln gegmisinden
bilgiler toplayabilecek ve
basarisiz olan bilesenler

icin 6n calismalar ve gerekli
mudahaleleri yapabilecekler.

Akilli Asansorin
Calisma Mekanizmasi

ThyssenKrupp, on binlerce
bagl asansor ve veri toplayan
sensorlerle, verilere dayali
bakimin uygulanabilir bilgiler
sunma gucunden yararlanir.
Makine 6grenimi ve gelismis
analitik, MAX algoritmasinin
neden gecmiste ariza veya
arizalar yasandigini, ayrica
sorunun kok sebebinin neler
oldugunun anlamasina olanak
tanir. Bu analizden sistem,
gelecekte ayni bilesene neler
olacagi konusunda bagimsiz
olarak mantikh bir tahmin
yapabilir. Ozetle, asansor
kumandasindaki veriler alinip
bulut Gzerinde saklanir, daha
sonra analiz edilir ve makine
o6grenimi teknikleri uygulanarak
yorumlanir. MAX, binlerce
asansoOrden ¢ok miktarda
veriyi hizl bir sekilde toplar
ve onu 6grenir. Bu glzel bir

www.megasan.com |
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“Nesnelerin interneti” érnegidir.

Karmasik algoritmalar, her
asansorun ana bilesenleri

ve sistemlerinin kalan
Omurlerini hesaplar ve hangi
bolumlerin bakim gerektirip
gerektirmedigini belirler.

MAX kullanimiyla servis
muhendisleri ve teknisyenleri,
sorun oncesi onarimlar igin
gercek zamanl uyarilar alir ve
musterilerle daha proaktif hale
gelir. Bu, asansor arizalarinin
Onune gecmek icin bakim
gérevlerinin zamanlamasini da
icerir. Bu sekilde muhendisler,
kullanicilarin hizmet digi
asansor uyarisi gormek gibi
hayal kinkligr yasadiklari
durumlar azaltabilir.

Artirllmis Gergekligin
Hololens ile
Asansorlere
Entegrasyonu

Ozel gerceklik cihazi,
asansor sirketinin servis

teknisyenlerinin 24.000’ininden
fazlasinin gorevlerini

daha guvenli ve verimli bir
sekilde yerine getirmelerine,
insanlarin ve sehirlerin her
zamankinden daha dinamik
ve konforlu olmasina olanak
tanir. Microsoft bu alanda
kullanilmak Gzere gelistirdigi
HoloLens, Windows tabanli
tamamen giyilebilir holografik
bilgisayardir. Kablolara,
telefonlara veya baska

bir bilgisayara baglanti
gerektirmez, fiziksel ortaminiza
hologram yerlestirmenizi
saglar ve dunyayi gérmenin
yeni bir yolunu sunar. Hizmet
teknisyenleri bu sistemi
kullanarak is basinda asansorle
ilgili sorunlari gorsellestirebilir
ve tanimlayabilir. ihtiyac
halinde teknik ve uzman bilgiye
uzaktan erigebilir.

Bu sayede zamandan onemli
tasarruf saglar. Bu sistemin

07 |
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ilk saha denemeleri, bir
servis mudahalesinin eskiye
oranla dort kat daha hizl
yapilabilecegini gostermistir.
MAX entegre asansorler
binalarin ener;ji tiketimlerini
Onemli Olglde azaltirken ek
olarak HoloLens ile donatiimig
olan binalar, surdurulebilirlik
ve bina verimliligi icin yeni
standartlar belirliyor.

Makine Ogrenimi Ve
Buyuk Veri Analitigiyle
Verimlilik Artisi

Endustri 4.0 teknolojisinin
imkanlaryla, buyuk veri akigi
ve makine égrenimi ginimuz
binalarini daha ekolojik ve
daha verimli hale getirecek

potansiyele sahipken ayni
zamanda yasami kolaylastiran
asansor gibi yapi unsurlarini
da akillandirmis durumda.
Nesnelerin interneti tabanli
sistemler, cesitli uygulanabilir
degisiklikleri sistemlere
entegre etmeye devam
edecek gibi gorunayor.
(")rneg‘jin, asansor klimalari,
hizi, 1siklandirmasi ortam
sartlarina gore nesnelerin
internetiyle iyilestirilebiliyor.
Bu sistemle topladigimiz
verileri kullanmamiz optimum
bir ortam sunmanin yani sira;
binalarin, dinyanin toplam
enerji tiketiminin %40’ indan
sorumlu oldugunu distnursek
daha cevre dostu sistemler
olusturmamiza yardimci
olacak. “Olclilebilen seyler,

iyi yonetilir’ dislncesinden
yola ¢iktigimizda, anzalarin
sebeplerini nicel olarak

bize sunan bu teknolojiler
enerji yonetimi gibi nemli
konulara hakim olmamiza

da olanak saglayacak. Ayni
zamanda asansorde kalma
gibi istenmeyen durumlarin
yonetilmesiyle yasadigimiz
ilkel kosullar, yerini rahat ve
konforlu kosullara birakacak.
Kisi basina daha dusuk enerji
kullanimi, dusuk sera gazi
uretimi, artan gelir ve Uretkenlik
yapilarimizi ve sehirlerimizi
dinamik ve daha yasanabilir
hale getirecek.

Kaynak:
ThyssenKrupp, Microsoft

www.megasan.com |
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e Erhan AYVAZ
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Anavatani Cin’in Wuhan
kenti olan Corona virtisi can
kayiplarinin yanisira diinya
ekonomisini de altiist ediyor.

l www.megasan.com



in’in Wuhan kentinden

yayllan Corona virtisu

(Covid-19) insan
saghgini ve diinya ekonomisini

olumsuz sekilde etkilemektedir.

Diinya Saglik Orgiiti’niin
resmi aciklamalarina gore
yasamini yitiren insan sayisi
2912’ asmistir. Asi geligtirme
calismalarinin uzmanlara
gore 12-15 ay surecegi
ongorulmektedir. Cin hukimeti
salginin yayillmasini 6nlemek
icin ciddi 6nlemler almakta

ve basta uluslararasi olmak
Uzere tum ulagim kanallarinda
kisitlama, durdurma

ve karantina kosullan
uygulamaktadir.

Corona Virusu
DSO, viriisii soguk alginlig

www.megasan.com |
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semptomlariyla baslayan ve
¢ok tehlikeli saglik sorunlarina
neden olan Mers ve Sars gibi
viruslerle ayni aileden gelen bir
virus olarak tanimliyor. Bu tip
viraslerin hayvandan insana
bulasabildigini ve insanlar
arasinda hizla yayildigini
belirtiyorlar. Mikroskopla
virise bakildiginda sekli,

IStk huzmesi seklinde bir

taca benzediginden, Latince
anlami tac olan Corona ismini
almis. Belirtileri; nefes darlqi,
yuksek ates, dksuruk, hizla
zatlrreye gevirmesi ve bobrek
yetmezligi olarak biliniyor.
Bilinen bir tedavi yontemi
olmamakla birlikte doktorlar
bol sivi tlketilmesi, istirahat
edilmesini ve bagisiklik
sistemini guclendirecek gidalar
tuketilmesini tavsiye ediyor.

| DUNYA

Corona Virusunun
Dilinya Ticaretindeki
Etkileri

Cin ekonomisi diinyanin

ikinci buyuk ekonomisi
konumundadir. Virs, ¢cogu
Cin’de olmak kaydiyla diinya
Uzerinde guncel verilere

g6re 100 bin civarinda Kisiyi
etkilemis durumda ve bu
rakam hizla artmaktadir.
Hastalik haberlerinin dinya
medyasinda yer almaya
baslamasiyla salginin 6nline
gecebilmek icin Turkiye de
dahil olmak Uzere tim dunya
ulkeleri, gerekli tedbirleri

once hava limanlarinda
almaya basladilar. Cin’e
yapilacak ve Cin’den gelecek
ucak seferleri iptal edilmeye
baslandi, yolcu ve ticari mallari
taslyan ucaklar ve gemiler

Cin limanlarina seferlerini bir
sureligine durdurdu. Dinya’nin
neredeyse her llkesine ticaret
yapan Cin, bu Ulkelerden
gelecek olan is insanlarini ve
ticari mallarn tasiyan havayolu
ve nakliye firmalarinin tiim
rezervasyonlarinin iptal
edilmesiyle karsi karsiya kaldi.
Kalabalik nifusuyla Cin dlinya
turizmine de sekte vurmus
durumda. Cogu Cinli turist
yurtdigi turlarini iptal ettiler.
Cin’de imalat, montaj ve
uretim yapan elektronik, gida,
otomotiv, giyim ve sinema
sektdriinde faaliyet gosteren
bircok global firma Corona
virusu salginindan olumsuz
etkilendi.

Huawei ve Apple ilk ceyrek
cirolarinin bu yénde olumsuz
etkilenecegi beyan etti.

Uretim merkezi olan
Wuhan’da basta bilgisayar

| 10




World Health
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Country, area or territory
with cases™

ve televizyon ekranlarinda
kullanilan sivi kristal ve isik
yayan diyot panel Uretiminde
de aksakliklar yasaniyor. Cin
lojistik agi tamamen durma
noktasina geldi, Cin tatili
uzatildi ve ¢alisan insanlarin
fabrikalara geri donus imkani
bir streligine sinirlandinidi.
Teknoloji arastirma merkezi
IHS Markit'e goére bu aksaklik,
tedarik sorunu nedeniyle Uretici
firmalarda fiyatlan arttirdi ve
teslim tarihlerini uzatti. Cesitli
Ulkelerde Uretim yapan pek ¢ok
sirket imalat asamasinda Cin
mali kullaniyor. Cipten kabloya,
plastikten metale maliyet
avantajh Cin trdnleri firmalarin
vazgecilmezi konumunda.
Cin’de salginin artmasiyla
birlikte bu mallarin teminiyle
ilgili de endigeler artti. Bir anda
hastaligin kalbi durumuna
gelen ve aslinda énemli bir
uretim merkezi olan Wuhan’da
deyim yerindeyse, ¢arklar
durmus halde...

Cin, petrol dahil cok sayida
11 |

*705 cases are identified on a cruise ship
currently in Japanese territorial waters.

ariinin en buyuk ithalatgisi
konumunda. Cin’den gelen
talebin digmesi nedeniyle
Brent petrolln varil fiyati 70
dolardan 55 dolara kadar
geriledi. Petrol fiyatlarindaki
dusus, tiketici durumumdaki
ulkeler igin olumlu ancak
uretici tlkeler igin tam bir
sok anlamina geliyor. Suudi
Arabistan, Endonezya gibi
ulkelerin gelirlerinde ciddi
dusus bekleniyor.

Financial Times’in ING

Bank ve IMF’in verilerinden
faydalanarak olusturmus
oldugu rapora gore Turkiye’nin
Corona virtistinden ekonomik
anlamda zarar gormeyecegi
hatta buyutyecegi dngorullyor.
Bunun sebepleri olarak da
petrol fiyatlarinin dismesi

ve Cin’le benzer sektorlerde
ihracat yapan Turk sirketleri
oldugu belirtiliyor. Ayrica
raporda virls salgininda
ekonomileri en ¢ok zarar
gorecek Ulkelerin Cin’e komsu
olan ulkelerin, en basta da

Guney Kore’nin olacagi
dusundluyor. Ancak tlkemiz,
gectigimiz yil Cin’den 19,1
milyar dolar ithalat yapti.

ithal edilen Griinlerin bilyiik

bir cogunlugunu ise makine-
techizat ve elektrik-elektronik
aranleri olusturuyor. Bu buyuk
ithalat karsiligindaysa Cin’e
sadece 2,6 milyar dolar ihracat
yapllabildi. ihrag edilen (riinler
mermer, krom ve boratti.
Uzmanlar Corona virlsten
dolayi ihracatin ve turizmin
olumsuz yonde etkilenecegini
ongoruyor.

| www.megasan.com




Montajdan dretime gegis
e Erkut BENLI yapan Tlrk otomotiv sektérd,
NI yerli ofomobil ile kiiresel

Olgcekteki payini artiracak.
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SEKTORDEN |

imings
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retim, istihdam ve
l ' teknolojik gelismeye
dogrudan etki eden
otomotiv sektorti ekonomi igin
stratejik bir oneme sahiptir.
Sadece kendi igerisinde Urettigi
katma degerle degil, baglantili
sektorlerle ekonominin
genelini pozitif etkilemektedir.
Demir-cgelik, cam, plastik,
elektronik, elektrik ve yazilim
gibi alanlardaki tretimlerden
yararlanan otomotiv sektoru
ingaat, turizm, ulastirma
ve tarim gibi alanlarda
daha verimli bir isleyis
saglamaktadir.

ileri teknolojiler, surdurulebilir
politikalar ve farkllasan tiketici
davraniglarinin besledigi
kiresel dlcekteki degisim
rizgarindan otomotiv sektoru
de nasibini almaktadir. Otonom
surus, elektrik motorlar,
baglanabilirlik (connectivity)
gibi yeniliklerin yapisal

olarak otomotiv sektorunu
degistirecegi ongorulmektedir.

13 |

En/.
Bu yeniliklerin ortaya
cikmasiyla hem dreticiler
hem de surlculer agisindan
bircok degisikligin yasanacagi
anlasiimaktadir. Mevcut
modellerin yerine daha fazla
enerji verimliligi saglayan ve
yeni teknolojilerle donatilan
modellerin On plana ¢ikmasiyla
birlikte 0zellikle gelismis
ulkelerde bu modellerin
pazardaki paylarinin artacagi
tahmin edilmektedir. Ote
yandan gevre ve enerji
maliyeti agisindan 6ne ¢ikan
elektrikli arabalarin batarya
Ucretlerinden dolayi satis
fiyatlarinin yliksek ve 6zellikle
tek sarjla gidilecek mesafenin
kisa olmasi gibi nedenlerden
otura kisa sure igerisinde
sayisinin gogalmasi ve
yayginlagsmasinin zor oldugu
goOrulmektedir. Ancak batarya
teknolojisindeki ilerlemeye
bagh olarak yakin gelecekte
maliyetlerin distse ge¢cmesi
ile birlikte elektrikli arabalarin

e

artacal 6ngorulmektedir.

Klresel Olgekte ciddi bir
teknolojik kinlma yasamaya
baslayan otomotiv sektoru
Turkiye ekonomisi agisindan
da kritik 6Gneme sahiptir.
Tarkiye’nin toplam araba
uretimi 2000°de 431 bin
seviyesinden 2017’de yaklasik
1 milyon 696 bine yukselmis,
s6z konusu on sekiz senelik
dénemdeki ortalama Uretim
orani yillik bazda yaklasik
yuzde 8 oraninda artmistir.
Turkiye cografi konumu,
altyapisi ve beseri sermayesi
gibi avantajlar sayesinde
otomotiv Uretiminde dnemli bir
us haline gelmeyi basarmistir.

AR-GE bakimindan yogun bir
endustri olan otomotiv sektoru
son on yildir Turkiye’'de en
fazla ihracat yapan sektor
konumundadir. 2017’de
ulagilan seviyeyle Turkiye tasit
araclan dretimi siralamasinda
Avrupa’da besinci, diinyada

| www.megasan.com




Tiirkiye'de Toplam Araba Uretimi

1800000

1350000

900000

450000

ise on dérduncu sirada yer
almaktadir. Bununla birlikte
Tarkiye Avrupa’nin ticari
arac ureticileri kategorisinde
bulunmaktadir.

Yukarida saydigimiz 6nemli
katkilarina ragmen Turkiye’deki
otomotiv sektdrt daha ¢ok
montaja dayali bir yapiya sahip
oldugu igin 6zellikle yuksek
teknolojili ve katma degeri

www.megasan.com |

1.696.000

fazla ara mallarda ithalata
bagiml bir yapidadir. Bu
durum Turkiye’nin otomotiv
sektorindeki potansiyelini
tam olarak kullanamamasina
neden olmaktadir. Bu
acilardan bakildiginda
Turkiye ekonomisinin orta
gelir tuzagindan kurtularak
yuksek gelirli gelismis ulkeler
grubuna yukselebilmesi igin

| SEKTORDEN

otomotiv gibi ileri teknolojik
sektorlerde kendi markalariyla
kiresel sektore yonelik kaliteli
uretim gergeklestirmesi
gerekmektedir. Yerli ve milli
otomobil bu sebeple hem
teknolojik ilerlemenin 6nemli
bir parcasi hem de sagladigi
katma deger agisindan
ekonomik blyumenin
vazgecilmezi olacaktir.

Geleneksel
Otomobillerden
“Sanal Soforlere”

Gecgmiste “6zgurlik makineleri”
ilan edilen geleneksel
otomobiller, buglnun
kosullarinin 6tesinde, yiksek
seviye yapay zeka ve sezgisel
ara yuzle gelistirilen, strlcu

ve yolculara genis ¢apli 6zgun
deneyimler sunan otomobillere
donusecek.

Amerikan Otomotiv
Muhendisleri Derneginin
(SAE) tanimlamasina gore,
otomotiv sektorundeki en
koklt degisimlerden biri
olarak gosterilen otonom yani
surdcusiuz veya surucuye

¢ok az ihtiya¢ duyan araclar,
suracu kontrolu agisindan 5
seviyede degerlendiriliyor;
tamamen suricu kontrolindeki
geleneksel otomobillerden
sonra gelen ve temel seviyede
baglantiliik 6zellikleri
barindiran L-1’den (Level 1- 1.
seviye), tim yol kosullarinda
surlcusuz ve tam zamanl
performans gdsteren otonom
surus sistemini ifade eden
L-5’e kadar uzaniyor.

Buna gore, “genel donanim

A )

baglantiliig1” kategorisindeki
| 14
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L-1 otomobillerde surtcller,
temel arag¢ kullanimini
yuratebilecek ve teknik

pozisyonu gozlemleyebilecek.

L-2 olarak siralanan “bireysel
baglantililik” kategorisinde
surucu, disaridaki dijital
ekosistem ve platformlar
araciligiyla dijital hizmetlere
ulagsmak icin kendi bireysel
profilini kullanacak.

“Tercih bazli kigisellestirme”
kategorisindeki L-3
otomobillerde surtculer,
kisisellestirilmis kontrollerden
ve kendi olusturduklar
bilgi-eglence iceriginden
yararlanabilecekken,

“canh c¢oklu-algi etkilesimi”
kategorisindeki L-4 otonom
Ozelligi suraculere, aracla
canli etkilesim kurma, hizmet
ve fonksiyonlar Gzerine
proaktif oneriler edinme firsati

sunabilecek.

En Ust seviyede otonomluk
Ozellikleri taglyan ve “sanal
sof6r” olarak degerlendirilen
L-5 tipi araglarda ise biligsel
yapay zeka, tum yolcularin
belirtilen ve belirtiimeyen
ihtiyaclarini karsilayacak,
karmasik ve programlanmamis
gorevleri tespit ederek
uygulayacak.

Arastirmaya goére 2030 yilina
kadar yeni araclarin ylzde 45’i
L-3 sinifi araclardan olusacak.

KAYNAK:

1-Kiresel Otomotiv Sektérinin
Degisimi ve Yerli otomobil Projesinin
Gelecegi, SETA/RAPOR

2-https://lwww.dunya.com/sektorler/
otomotiv/otomotiv-sektoru-mega-
trendlerle-donusecek-haberi-450898

| www.megasan.com
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Is Hayatinda
Duygusal Zeka (EQ)
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uygusal zeka, bireylerin
oncelikle kendi
duygularini anlayabilme,

empati kurabilme, motivasyon
artirma ve 6zguven duygusunu
gelistirme olanagi taniyan

bir kavramdir. Bundan dolayi
glnimuzde duyusal zekanin
gelistiriimesi konusuna verilen
onem giderek artmaktadir.

Duygusal zeka kavraminin
0zel hayatimizda 6nemli

bir yeri varken, ginimuz

i yasaminda g¢atismalarin
¢bzumlenmesinde, is ortami
huzurunun ve ¢aligan bariginin
saglanmasinda buyuk bir
etkiye sahip oldugu artik fark
ediliyor.

Birgok kurum egitim
planlamalarinda, 6zellikle
yonetici pozisyonundaki
calisanlarina duygusal zeka
konularinda egitim aldirmakta,
¢alisanlarinin duygusal

zeka kapasitesini, becerisini
arttirmaya ve farkindalk
yaratmaya calismaktadir. ise
alim sureclerinde farklh bélim
ve pozisyonlar i¢in duygusal
zeka duzeyini 6lgmek icin vaka
sorulari ve test uygulamalari
yapilmakta, terfi sireclerinde
duygusal zeka egilimlerine
dikkat etmektedir.

isletmelerde bir tarafta

disiplin uygulamalarinin
sikligiyla yaratilan olumsuz
hava, yildirmalardan kaynakli
davalar, sorunlu isten ¢ikarma
surecleri ve ¢calisma ahengini
bozan birgok olumsuz durumlar
varken; diger tarafta verimli
¢alisan, Ustun performans
gOsteren, aidiyet hissi kuvvetli,
sorumluluk alabilen, ekip
¢alismasina yatkin, inisiyatif

17 |

kullanabilen ¢alisan profilinin
oldugu c¢alisma gruplari
bulunmaktadir. Bu baglamda
calisanlann duygusal zeka
kapasitesinin, igletme ortamini
olumlu ve olumsuz etkiledigi
gercegi goz ardi edilemez.

Arastirmalar yuksek duygusal
zekaya sahip yoneticilerin,
elemanlar tarafindan daha
basarili ve etkin olarak
algilandigini gosteriyor.

Ayrica duygusal zekasi
yuksek liderlerin ¢alisanlari,

is yasamlarindan daha fazla
tatmin oluyor ve is yerinde
daha mutlu hissediyorlar.
Liderler icin duygusal
farkindalik ve kendi duygularini
farkli ortamlarda en iyi

sekilde kullanma becerileri,
gelistirmeleri gereken en
onemli becerilerden. Ancak
duygusal zeka liderlige katki
saglasa da bazen liderleri asiri
hassas da yapabildigi igin
olumsuz etkileri de olabiliyor.

Duygusal zekanin etkili

olmasi icin, ise kendinizle
baslamaniz gerekiyor.
Duygusal diizeyde c¢alisanlarin
nasil ¢calistiklarini anlamadan,
baskalarinin refahini, gelisimini

ve benlik hissini artiramaz
veya gelistiremezsiniz.
Liderleri ayiran sey genellikle
duygusal zeka seviyesidir ve
daha etkili bir is yeri ortami
gelistirmeye yardimci olan da
bu becerilerdir.

Duygusal zekasi gelismis
calisanlarin oldugu bir ig
yerinde daha etkin, daha
uretken ve iletisime daha acgik
bir calisma ortami olacagi
soylenebilir. Ancak dikkat
edilmesi gereken nokta bazi
rollerde ¢alisanlarin duygusal
zeka becerileri yerine farkli
becerilerini gelistirmesi hem
kendi basarilari hem de sirket
icin daha faydal olabilir.
Duygusal zeka becerilerinin
faydalan kurumun ve yapilan
isin 6zelliklerine gore degistigi
icin bu karari verirken bu
faktorleri gbz 6nune almakta
fayda var. Sunu da unutmamak
gerekiyor, ¢calisanlarin
duygusal zekasi ne kadar
gelistirilirse gelistirilsin, kurum
kalturd ve yonetim sekli bu
becerilerle gelisiyorsa yapilan
bu yatinm ¢ok da verimli
olmayacakitir.
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